Referat af bestyrelsesmgde den 25. marts 2021 - online

Deltagere: Annemette Fuglsang, Andreas Bonde Hansen, S¢gren Michael Sindbaek, Jergen
Lorenzen, Susanne Gram, Claus Bloch, Mogens Riis Lauritzen, Otto Andersen og Lene Hgst-
Madsen (ref.)

Afbud: Ejvind Hertz og Seren Blaaberg Poulsen

1) Okonomi

Helle Jprgensen orienterede om, at arsregnskabet er blevet afleveret til revisionen. Vi
kommer ud af 2020 med et mindre overskud. Helle arbejder pa en mere udfgrlig arsrapport
som forklarer regnskabet og afspejler driftsplanens indhold.

Driftsregnskabet for 2021 er ikke fgrt ajour, da der har vaeret mange andre opgaver, det bliver
det til mgdet i maj, det ser dog umiddelbart fint ud, da forbruge og indkgb er mindre under
nedlukningen.

Der er indgaet aftale om leasing af en firmabil til brug for den nye forvalter. Bilen er til
erhvervskgrsel og der installeres en GPS-tracer i bilen.

2) Bestyrelsens arbejde
Opfelgning pa strategiseminar, bestyrelsesmgderne 16. juni og 16. september skal have
seerligt fokus pa strategiplanen.

Foretraede for KSB. Jgrgen, Annemette og Lene har haft online mgde med Kultur, Sundheds
og Beskaeftigelsesudvalget den 3. februar. Fra KSB mgdereferatet har jeg hentet fglgende
tekst:

Museum Skanderborg vil pa mgdet fortaelle om arbejdet pa museet og om etablering af nyt
museum, men gnsker meget gerne en lidt dybere dialog med Kultur-, Sundheds- og
Beskaeftigelsesudvalget om den fremtidige strategi for museet. Hvad skal et fremtidens
Museum Skanderborg kunne og fokusere pa? Hvad skal et fremtidens Museum Skanderborg
byde, og hvordan far museet om muligt flere bespgende?

Hvilket var meget daekkende for indholdet af dialogen. KSB er overvejende positivt indstillet
over for museet.

Slots og Kulturstyrelsen udsaetter kvalitetsvurdering af Museet til 2022. vi ved endnu intet
om datoen.

Organisationseendringer kommunen medfgrer, at der oprettes et nyt fagsekretariat; Vaekst,
Udvikling, Kultur og Erhverv under kommunaldirektgrens omrade.

Fokus er at sikre vaekst og den overordnede kommunale udvikling. Fagsekretariatet ledes af
en chef (nyoprettet stilling), der referer til kommunaldirektgren og indgar i koncernledelsen.
Sekretariatet skal indeholde fglgende omrader:

* Nyt fagomrade under Kommunaldirektgren - ny koncernchef ansaettes.

« Kultur og Erhverv (Flyttes fra Kultur, Borger og Plan):



« Udviklingspolitik

« Erhvervsindsats, erhvervsfremme mv.

* Turismeindsats

* Landdistriktsudvikling

« Kultur- og fritidsomradet

« Frivilligt socialt arbejde (Flyttes fra Beskaeftigelse og Sundhed)

+ Kgb og salg af jord og fast ejendom (Flyttes fra Byrads-og
direktionssekretariatet)

* Kontraktholdere: Idreetsomradet Skanderborg, Biblioteket, Kulturskolen,
Museum Skanderborg, Hgrning Idraetscenter, Lasbyhallen, Ry-hallerne.

Herunder ses sekretariatets placering i organisationen

3) Aktiviteter og Coronatiltag

Status pa afdelinger. Der arbejdes pa fuld kraft pa opdatering af museumsudstillingerne pa
Gl Rye Mglle og 1 Bunkerne i Dyrehaven.

Lene Mgldrup arbejder pa at fa forbedret museumsbutikkernes udseende og varesortiment pa
@m og i Bunkerne.

Der abnes for publikum efter 21. april, ifglge de nuveerende udmeldinger fra staten.

Status frivillige. Det har kun i meget begraenset omfang veeret muligt at holde mgde med
museets frivillige.

Status nyhedsbrev. Nyhedsbrevet fortszetter. Pa nuvarende tidspunkt passer mangden af
nyhedsstof med at det udsendes hver anden uge.



4) Helhedsplan for Museum Skanderborg

Perron1

Der er mgde i styregruppen for projektet medio april. Der har vaeret tre onlinemgder med
Realdania for at fastlaegge de naeste skridt 1 processen.

Den forelgbige tidsplan. Ser ud som fglger -Frem til august arbejdes pa projektering af
totalentreprise udbud i omvendt udbud, hvor de arkitektoniske kvaliteter sammen med pris
vaegtes hgjt. Sidelgbende hermed arbejdes fortsat pa at skaffe de forngdne midler til
byggeprojektet og udstillingerne.

Udkast til samarbejdsaftale mellem museum og kommune, er udsendt til bestyrelsen forud
for mgdet. Der var ingen kommentarer til denne,
Plan for Fundraising og @konomi blev ligeledes udsendt med mgdeindkaldelsen.

@m — Museum for klosterliv

Vi afventer tilbagemelding fra Kommunekredit, safremt vi bliver godkendte har vi alle
juridiske dokumenter vedr. kgbet klar til underskrift.

Hvis ikke vi far en godkendelse, ma vi arbejde videre pa alternativ finansiering.

5) Medarbejdere
Lars Keetius gar pa pension 1. april
René Hansen er ansat som ny forvalter og startet i job medio marts.

6) Moderakke

Bestyrelsesmgde 27. maj 17-19 Perron 1 (godkendelse af arsregnskab).

Feellesmgde 27. maj, start kl. 19.00-21.00.

Forslag arshjul:

16. juni bestyrelsesmgdet Kl. 15 til 17 (med fokus pa strategi) Skimminghus pa Ry Marina.
Lokalerne er sa store, at vi mageligt kan veere 10 personer med alle afstandsanbefalinger.
Dernaest en sejlads med Gl.Turisten k117 til 20.

16. september 15 — 19 pa Perron 1 (feerdigggrelse af strategi)

Bestyrelsesmgde 28. oktober 15-17 Perron 1 (budget og driftsplan)

Bestyrelsesmgde 3. december 16-18 derefter (julefrokost Perron 1)

Bestyrelsesmgde 24. februar ordinzert (fokus pa bestyrelsens rolle)

Feellesmgde 24. marts 2021 19-21 Perron 1

Bestyrelsesmgde 24. maj 15-17 Perron 1 (godkendelse af arsregnskab)

7) Eventuelt
Intet til dette punkt.

29. marts 2021
Lene Hgst-Madsen



